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法人組織の行動指針
▪介護の有無を超えて全ての人が自分らしく暮らし続けることができる善き地域社会を創造します。
▪支援を必要とするご利用者に向けて個々にあったサービスを提供し安心して暮らせる生活の場を実現します。
▪職員の成長、やり甲斐、働きやすさに応えていく善き職場づくりを促進します。
▪複雑かつ多様化する福祉ニーズに向き合い、新たなサービスに挑戦するなど柔軟な対応で解決を図ります。
▪自ら考え、自ら行動する組織風土を醸成します。

法人職員の基本姿勢
▪私は、地域社会に必要とされる人材として自覚を持ち、日々の業務を誠実に行います。
▪私は、あらゆる場面においても、ご利用者の個別性を尊重し、ご利用者本位のサービスを提供します。
▪私は、柔軟な発想で職場改善に取り組み、笑顔あふれる職場を大切にします。
▪私は、自らのサービスの有効性を常に検証し、技術の向上に励みます。
▪私は、人権について常に真摯に考え、守秘義務を徹底します。
▪私は、自ら考え、自ら行動する力を高めます。
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神戸福生会オフィシャルサイト
https://www.kobe-fukuseikai.com

“全国第一号”の社会福祉法人
だからこそできる、
福祉がある。
社会福祉法人神戸福生会は、昭和26（1951）年12月に社会福
祉法人として全国第一号の認可を受けました。

それ以来、永きに渡り、特別養護老人ホーム等の「施設サービ
ス」を核とした高齢者福祉介護事業に邁進してまいりました。

また、時代の要請に添って、これまでに培った対人援助技術や
介護技術を駆使した、24時間対応の「在宅支援事業」も展開し
ております。

「施設サービス」と「在宅サービス」の総合的な連携を図った
「高齢者ケアセンター」としての役割を果たしています。

名　称 社会福祉法人 神戸福生会 
所在地 神戸市兵庫区里山町1番48　TEL：078-612-3335
設　立 昭和26（1951）年12月14日
理事長 大和田 理紗

神戸福生会のご案内

「介護付き有料老人ホーム グランドビュー甲南」からの眺望
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グランドビュー甲南
オフィシャルサイト

私たちのとりくみ
私たちが目指す未来。
それは老若男女を問わず、ひとりの幸せをみんなで分かち合える豊かな社会の実現です。
そのまんなかにはいつも「人」の姿があり、そこで暮らす一人ひとりが自分らしく暮らす毎日はいつも活気で溢れてい
ます。

そんな社会を実現するため、私たちは福祉・介護のプロとしての専門性はもちろん、一人ひとりの“個性”を引き出す人
材の育成に取り組んでいます。「誰かの役に立ちたい」というそれぞれの想いがご利用者の心にピタリとはまる時、そ
こには質の高いケアが生まれます。そして、ここで働く職員の心の成長こそ、法人全体の発展に繋がっているのです。

さらに私たちは、移り変わる社会の福祉ニーズに応えるため、新たな事業の展開にも積極的に取り組み、明るい地域
社会の実現に力を注いでいます。

人と人が紡いだ思いやりの輪が、誰かの笑顔を引き出すきっかけとなるように。
神戸福生会は、これからも「人」のためにできることを追求しつづけます。

とりくみの４本柱
私たちは「質の高い多様なサービス」「ご利用者・地域への貢献」「人材育成」「働きやすい職場」を4つの柱とし、各拠
点で展開する運営の特色を発揮し地域性に寄り添った柔軟な福祉サービスを提供しています。
神戸福生会が核となり、時代の新たな福祉ニーズを開拓していくことで、地域活性の仕組みづくりに貢献します。

高齢者ケアセンター ひょうご［map：C］
〒652-0051　神戸市兵庫区里山町1番48
TEL：078-612-3335（代）　FAX：078-612-3337

▪特別養護老人ホーム 高齢者ケアセンターひょうご【介護老人福祉施設】：80名
▪高齢者ケアセンターひょうごショートステイ【短期入所生活介護】：20名
▪デイサービスセンター さとやま【通所介護】：40名／日
▪高齢者ケアセンターひょうご診療所【保険指定医療機関】

高齢者ケアセンター 甲南［map：A］
〒658-0001　神戸市東灘区森北町6丁目1-1
TEL:078-436-0567（代）　FAX：078-436-0568

▪特別養護老人ホーム 高齢者ケアセンター甲南【地域密着型介護老人福祉施設】：29名
▪高齢者ケアセンター甲南ショートステイ【短期入所生活介護】：20名
▪グループホームもりきた【認知症対応型共同生活介護】：定員8名

有料老人ホーム グランドビュー甲南［map：A］
〒658-0001　神戸市東灘区森北町6丁目1-3
TEL：078-436-0665　FAX：078-414-6620

▪介護付有料老人ホーム グランドビュー甲南：84名
▪高齢者ケアセンター甲南診療所【保険指定医療機関】

ケアハウスこうべ甲南［map：A］
〒658-0001　神戸市東灘区森北町6丁目1-2
TEL：078-436-0567（代）　FAX：078-436-0568

▪ケアハウスこうべ甲南【特定施設入居者生活介護】：60名

ケアハウスこうべ［map：C］
〒652-0051　神戸市兵庫区里山町1番48
TEL：078-612-3335（代）　FAX：078-612-3337

▪ケアハウスこうべ【特定施設入居者生活介護】：100名

特別養護老人ホーム 永栄園［map：F］
〒651-2104　神戸市西区伊川谷町長坂800番地
TEL：078-974-4812（代）　FAX：078-974-7372

▪特別養護老人ホーム 永栄園【介護老人福祉施設】：100名
▪永栄園ショートステイ【短期入所生活介護】：6名
▪デイサービスセンター ながさか【通所介護】：35名
▪伊川谷あんしんすこやかセンター【地域包括支援センター】　TEL：078-974ｰ8076
▪永栄園居宅介護支援事業所【居宅介護支援事業所】　TEL：078-974-4863
▪永栄園診療所【保険指定医療機関】

学園都市あんしんすこやかセンター［map：G］
〒651-2103　神戸市西区学園西町1丁目4番地 キャンパススクエア東館1階
TEL：078-794-3130　FAX：078-794-3722 

▪学園都市あんしんすこやかセンター【地域包括支援センター】
▪学園都市居宅介護支援事業所【居宅介護支援事業所】　TEL：078-794-3720

高羽あんしんすこやかセンター［map：B］
〒657-0023　神戸市灘区弓木町3-2-12 ベルエアー弓ノ木Ⅱ 1階
TEL：078-857-6611　FAX：078-857-6613

▪高羽あんしんすこやかセンター【地域包括支援センター】
▪高羽居宅介護支援事業所【居宅介護支援事業所】　TEL：078-857-6612

高齢者ケアセンター ながた［map：E］
〒653-0016　神戸市長田区北町3丁目3番地
TEL：078-575-8777（代）　FAX：078-575-8188

▪特別養護老人ホーム 長田ケアホーム【介護老人福祉施設】：50名
▪特別養護老人ホーム 西部高齢者介護支援センター【地域密着型介護老人福祉施設】：20名
▪西部高齢者介護支援センター【短期入所生活介護】：20名
▪西部高齢者介護支援センター【通所介護】：35名／日
▪高齢者ケアセンターながたホームヘルプサービス【訪問介護・定期巡回随時対応型訪問介護】
▪御蔵あんしんすこやかセンター【地域包括支援センター】　TEL：078-575-8835
▪高齢者ケアセンターながた【居宅介護支援事業所】　TEL：078-575-3340

高齢者ケアセンター ながたサテライト宮丘［map：D］
〒653-0863　神戸市長田区宮丘町1丁目3番11号
TEL：078-641-1222（代）　FAX：078-641-1248

▪高齢者ケアセンター ながたサテライト宮丘【地域密着型介護老人福祉施設】：29名
▪サテライト宮丘ショートステイ【短期入所生活介護】：20名
▪池田宮川あんしんすこやかセンター【地域包括支援センター】　TEL：078-631-9690
▪池田宮川居宅介護支援事業所【居宅介護支援事業所】　TEL：078-335-6651
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質の高い多様なサービス
神戸福生会では、地域共生社会の実現に向け
て、総合相談窓口となる「あんしんすこやかセン
ター」の受託をはじめ、ケアマネジメントの実践
を通して住み慣れた街で暮らし続けることが可
能となるよう24時間対応の「地域密着型サービ
ス」や「居宅サービス」事業を展開しています。

ご利用者・地域への貢献
神戸福生会は、生活の中にある悩みや不安を抱
えている人々を支援する人材の育成、当事者とそ
の家族が気軽に集える交流の場の提供など、誰
もが安心して暮らせるように世代を超えた支援
に取り組んでいます。

人材育成
神戸福生会は、専門的知識はもちろん、人との接
し方や“ご利用者のために自分ができることは何
か”というテーマについて職員研修を充実させる
ことで、社会福祉の理念を基礎に置きながら、性
格、習慣、考え方の違う職員“らしさ”を引き出す
人材育成に取り組んでいます。

働きやすい職場
職員の前向きなかかわりはご利用者の生活の質
に影響を及ぼします。そのため職員が豊かな感
性と多様な支援方法を活用して、ご利用者個々
の生活を支えることがとても大切になります。神
戸福生会は、職員一人ひとりがご利用者との毎日
のかかわりの中から素敵な日常を作り出せるよ
うに働きやすい職場づくりを目指しています。

神戸福生会が
目指す社会


